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《注重家庭，注重家教，注重家

风》 一文，是习近平总书记 2016 年 12
月 12 日在会见第一届全国文明家庭代

表时讲话的一部分，收录在 《习近平

著作选读》 第一卷。这篇重要讲话站

在党和国家事业发展的高度，深刻阐

述了家庭、家教、家风建设的重大意

义和深刻内涵，提出了许多具有现实

针 对 性 且 具 有 重 要 指 导 意 义 的 新 思

想、新要求，为新时代共建共享社会

主义家庭文明新风尚提供了根本遵循。

家庭、家教、家风三者是一个整

体，对于一个人的成长具有深远的影

响。家庭是社会的细胞。家庭和睦则社

会安定，家庭幸福则社会祥和，家庭文

明则社会文明。家庭的前途命运同国家

和民族的前途命运紧密相连。家庭是人

生的第一个课堂，父母是孩子的第一任

老师。家庭教育对子女影响深远，甚至

影响一个人的一生。家风是社会风气的

重要组成部分。家风好，就能家道兴

盛、和顺美满；家风差，难免殃及子

孙、贻害社会。因此，无论时代发生多

大变化，不论生活格局发生多大变化，

我们都要重视家庭建设，注重家庭、注

重家教、注重家风。

德泽源流远，家风世泽长。中华民

族历来重视家庭，重视以家风传承育人

兴 家 。“ 不 戚 戚 于 贫 贱 ， 不 汲 汲 于 富

贵”“诗书不可不读，礼仪不可不知”

“勤俭为本，自必丰亨；忠厚传家，乃

能长久”……这些流传下来的家风家

训，体现着古人对治家、育人的深刻思

考。孟母三迁、岳母刺字、画荻教子等

家教故事影响深远，涵养了中华民族的

道德观念和民族气节。注重家庭家教、

弘扬良好家风，就要不断从中华民族优

秀传统文化中汲取营养，让好的家风引

人向上、催人奋进。

在我们党百余年波澜壮阔奋斗历

程中形成的红色家风，是中华民族优

秀家风的重要组成部分。毛泽东一家

有 6 位亲人为革命献身，家风中蕴含着

对革命信念的坚定；周恩来立下“十

条家规”，体现了以身作则、严格治家

的品格。焦裕禄、谷文昌、杨善洲等

同志，他们都是红色家风的忠诚践行

者。我们要从红色家风故事中感悟初

心使命，自觉传承革命精神、赓续红

色血脉，把红色家风熔铸在新时代的

家风建设中。

传统家教家风中不只有修身齐家

的要求，也有治国平天下的思想；红

色家教家风中不只有对子女个人的希

冀，更表达着为党和人民事业拼搏奉

献 的 信 念 。 中 华 民 族 历 来 讲 家 国 同

构，“国”与“家”紧密相连，家是国

的 细 胞 和 基 础 ， 国 是 家 的 延 伸 与 倚

靠。凝聚我们这个历久弥新的伟大国

家的精神纽带，就是永不衰竭的家国

情怀。建设良好家风，就要把爱家与

爱国统一起来，把实现家庭梦想融入

人民梦想之中，心往一处想，劲往一

处使，从而汇聚起强国建设、民族复

兴的磅礴力量。

一家仁，一国兴仁；一家让，一

国兴让。家风是政风民风的原点和细

胞，良好家风可以养政风。只要各级

党委和政府负起领导责任，各群众团

体 积 极 组 织 开 展 好 家 庭 文 明 建 设 活

动 ， 特 别 是 广 大 党 员 干 部 率 先 垂 范 、

模范带头，以良好的家风带动政风民

风，就一定能让家风建设之花在祖国

百花园中绽放得更加夺目灿烂。

良好家风养政风

实干担当促进发展，是学习贯彻习近平新时

代中国特色社会主义思想主题教育的具体目标之

一。在学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义

思想主题教育工作会议上，习近平总书记强调要

“实干担当促进发展。要教育引导广大党员、干

部胸怀‘国之大者’，紧紧围绕新时代新征程党

的中心任务，真抓实干、务求实效，聚焦问题、

知难而进，以‘时时放心不下’的责任感、积极

担当作为的精气神为党和人民履好职、尽好责，

以新气象新作为推动高质量发展取得新成效，依

靠顽强斗争打开事业发展新天地。”这一重要讲

话突出了实践导向的理念。

对广大党员干部来说，实干担当不是一道

选择题，而是一道必答题。党的二十大报告明

确指出：“从现在起，中国共产党的中心任务就

是团结带领全国各族人民全面建成社会主义现

代化强国、实现第二个百年奋斗目标，以中国

式现代化全面推进中华民族伟大复兴。”任务艰

巨而繁重，绝不是轻轻松松、敲锣打鼓就能实

现的，也绝不是一马平川、朝夕之间就能到达

的，我们唯有踔厉奋发、笃行不怠，方能不负

历史、不负时代、不负人民。

要有“舍我其谁”的担当。古人常说：“安

危不贰其志，险易不革其心。”大意是，面对重

重挑战，我们决不能丧失信心、犹疑退缩，而

是要坚定信心、激流勇进。担当是每个想干事

的人都应该具备的一种魄力，有多大担当才能

干多大事业，尽多大责任才能取得多大成就。

带领兰考群众治“三害”、拔穷根、建家园的楷

模焦裕禄，引领员工大胆试、大胆闯、大胆干

的改革先锋袁庚，驻山村、献青春、奋力脱贫

攻坚的年轻干部黄文秀……历史时期虽有不

同，但在共产党人的精神手册中，造福人民、

勇于担当是一以贯之、传承至今的。新征程是

充满光荣和梦想的远征，只要以强烈的政治责

任感和历史使命感，保持只争朝夕、奋发有为

的奋斗姿态践行使命，定能汇聚起坚不可摧的

力量。党的各级组织要旗帜鲜明为敢于担当的

干部担当，为敢于负责的干部负责，努力营造

风清气正的干事创业氛围，使敢干事、愿干

事、真干事、干成事成为常态。

要有解决问题的实干。今年兔年春晚，沈

腾、马丽、艾伦等带来的小品 《坑》 引发热议。

沈腾在小品中非常生动形象地刻画了一个“不担

当不作为、不肯干也不敢干、卷起袖子在一边

看”的“躺平式干部”。沈腾所扮演的这位郝主

任缺乏责任感，漠视群众疾苦，一个小坑半年都

没填上，使小坑变成了大坑，不仅“坑”到了新

到任的马局长，也“坑”掉了自己的形象和位

置。这是当今少数不作为、慢作为干部精神状态

的写照，他们认为“多做多错、小做小错、不做

不错”，因而工作中拈轻怕重、不思进取，得过且过，整天混日子，连路上

一个简单的“坑”都不愿填，也不想填。如此不注重抓落实，不认真抓好

落实，损害了党和人民群众的血肉联系，发展过程中再好的规划和部署也

都会沦为空中楼阁。为此，党员干部在主题教育中要突出问题导向，把问

题检视整改贯穿始终，让人民群众切实感受到解决问题的实际成效。

要有与时俱进的能力。新时代我国经济发展的基本特征，就是由高

速增长阶段转向高质量发展阶段。高质量发展是全面建设社会主义现代

化国家的首要任务，关系我国社会主义现代化建设全局。新征程上，党

员干部必须始终保持“本领恐慌、能力不足”的危机感，不断增强推动

高质量发展本领、服务群众本领、防范化解风险本领，加强干部斗争精

神和斗争本领养成，以强化理论学习指导发展实践，以深化调查研究推

动解决发展难题，完整、准确、全面贯彻新发展理念，加快构建新发展

格局，着力推动高质量发展。

奋斗创造历史，实干成就未来，发展铸就辉煌。在新时代新征程

上，广大党员干部既要有担当的勇气、实干的精神，还要不断锤炼能力

和本领，紧紧围绕新时代新征程党的中心任务，真抓实干、务求实效，

聚焦问题、知难而进，向党和人民交出新的精彩答卷。

向贤彪

周
凌
华

让
实
干
担
当
成
为
时
代
最
强
音

有多大担当才能干多大事业，尽多大责任才能取得多大成就
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近日，工信部等十部门联合印发

《科 技 成 果 赋 智 中 小 企 业 专 项 行 动

（2023—2025 年） 》， 提 出 到 2025 年 ，

健全成果项目库和企业需求库，推动

一批先进适用科技成果到中小企业落

地转化，促进中小企业产出更多高质

量 科 技 成 果 ， 带 动 更 多 中 小 企 业 走

“专精特新”发展之路。

中小企业要实现高质量发展，必

须闯过“创新关”“转型关”。相关部

门聚焦加快科技成果汇聚与共享，实

现 供 需 精 准 对 接 ， 加 速 服 务 “ 体 系

化”布局，有利于为中小企业提供更

多“用得起、用得上、用得好”的科

技成果，不断增强中小企业创新力和

竞争力，实现科技成果价值和经济效

益持续增长。

(王 琪 文/图）

推 动 科 技 成 果 赋 智 中 小 企 业

坚决对餐饮浪费行为
说“不”

近 期 ，

多地扎实开

展推进制止

餐饮浪费专

项行动，执

法部门查办各类餐饮浪费案件，对

问题性质严重、法律意识淡薄、问

题整改不到位的经营单位给予行政

处罚，震慑和教育效果显著。

对节俭和浪费的态度，折射一

个国家、一个民族的价值标准和文

明程度，也昭示其发展前景。中华

民族自古以来就有尊重劳动、珍惜

粮食的传统美德。当今社会，物质

日渐丰盈，生活水平逐步提高，但

勤俭节约永远是我们的传家宝。早

在 2013 年，习近平总书记就作出重

要 指 示 ， 强 调 “ 浪 费 之 风 务 必 狠

刹”，号召“努力使厉行节约、反

对浪费在全社会蔚然成风”。随着

“光盘行动”的开展、我国 《反食

品浪费法》 的出台，节约粮食、反

对浪费越来越深入人心。然而，当

前仍有一些人对反食品浪费的认知

度不足、认同度不高，餐饮浪费行

为仍不同程度地存在。据测算，我

国餐饮业人均食物浪费量约为每人

每餐 93 克，浪费率为 11.7%，大型

聚会浪费率达 38%。浪费数据触目

惊心，应该引起我们反思。

各地明令禁止餐饮浪费，但仍

有 人 漠 视 甚 至 无 视 ， 究 其 原 因 在

于，少数消费者讲排场、好面子，

请客点菜倾向于多多益善，还不好

意思打包。餐饮企业为了拉动更多

消费，缺乏引导顾客适量点餐的积

极 性 ， 甚 至 还 诱 导 消 费 者 过 量 点

餐 。 长 此 以 往 ， 不 仅 造 成 巨 大 浪

费，影响我国粮食安全大局，还会

产生大量厨余垃圾，污染生态环境。

坚 决 对 餐 饮 浪 费 行 为 说

“不”，就要求各地持续开展对各类

餐饮服务单位的宣传教育和现场监

督指导，推动经营者依法经营、科

学管理意识能力提升，强化经营者

制止餐饮浪费法律责任、社会责任

落实，指导经营者精准采购、科学

储存、适度加工、合理配餐，推广

小份菜、半份菜等创新形式，为消

费者提供多样化、灵活简便、绿色

健 康 、 安 全 安 心 的 餐 饮 食 品 。 此

外，党员干部要带头厉行节约、反

对 浪 费 ， 坚 持 理 性 消 费 、 按 需 点

餐，树立戒奢宁俭的生活态度，持

续将“光盘”理念内化于心、外化

于行，珍惜每一餐饭，节约每一粒

粮，营造厉行节约反对浪费的良好

社会风气。

潘铎印

坚持理性消费、按需点餐，树立戒奢宁俭的生活态度

为 贯 彻 落 实 党 的 二 十 大 关 于 支

持 和 规 范 发 展 新 就 业 形 态 、 加 强 灵

活 就 业 和 新 就 业 形 态 劳 动 者 权 益 保

障 的 部 署 ， 人 力 资 源 和 社 会 保 障

部 、 最 高 人 民 法 院 近 日 联 合 发 布 六

起 新 就 业 形 态 劳 动 争 议 典 型 案 例 ，

通 过 以 案 释 法 引 导 裁 判 实 践 、 回 应

群 众 关 切 ， 这 无 疑 是 一 份 新 业 态 劳

动争议的“维权指南”。

随 着 新 经 济 的 蓬 勃 发 展 ， 企 业

用 工 形 式 越 来 越 灵 活 多 样 ， 在 用 工

效 率 提 高 的 同 时 也 容 易 引 发 劳 动 争

议 ， 亟 需 依 法 止 纷 、 为 民 止 争 。 此

次 发 布 的 典 型 案 例 ， 覆 盖 了 平 台 经

济 主 要 行 业 类 型 和 常 见 用 工 方 式 ，

涉 及 网 约 货 车 司 机 与 平 台 企 业 、 网

约 配 送 员 与 平 台 企 业 、 网 络 主 播 与

文 化 传 播 公 司 等 主 体 之 间 的 劳 动 关

系 争 议 ， 指 向 了 新 业 态 劳 动 争 议 的

多 发 点 、 热 门 点 、 疑 惑 点 ， 劳 动 者

维 权 的 堵 点 、 难 点 和 痛 点 ， 对 于 厘

清 各 方 的 权 利 义 务 关 系 ， 强 化 相 关

企 业 的 规 范 用 工 责 任 意 识 ， 维 护 劳

动 者 合 法 权 益 ， 促 进 劳 动 裁 判 公 平

公 正 ， 教 育 引 领 社 会 形 成 法 治 共

识，都具有典型意义。

一个典型案例胜过一打文件。此

次发布的典型案例之一“网约配送员

与平台企业间的劳动关系争议”，让

我们充分认识到符合确立劳动关系情

形的认定标准。2019 年 7 月 5 日 ， 徐

某 从 某 科 技 公 司 餐 饮 外 卖 平 台 众 包

骑 手 入 口 注 册 成 为 网 约 配 送 员 ， 并

在线订立了 《网约配送协议》。2020
年 1 月 4 日，徐某向平台客服提出订

立 劳 动 合 同 、 缴 纳 社 会 保 险 费 等 要

求 ， 被 平 台 客 服 拒 绝 ， 徐 某 遂 向 仲

裁 委 员 会 申 请 仲 裁 。 本 案 争 议 焦 点

是 ， 徐 某 与 某 科 技 公 司 之 间 是 否 符

合 确 立 劳 动 关 系 的 情 形 ？ 从 用 工 事

实 看 ， 徐 某 须 遵 守 某 科 技 公 司 制 定

的 餐 饮 外 卖 平 台 配 送 服 务 规 则 ， 其

订 单 完 成 时 间 、 客 户 评 价 等 均 作 为

平 台 结 算 服 务 费 的 依 据 ， 但 平 台 对

其 上 线 接 单 时 间 、 接 单 量 均 无 要

求 ， 徐 某 能 够 完 全 自 主 决 定 工 作 时

间 及 工 作 量 ， 因 此 ， 双 方 之 间 人 格

从 属 性 较 标 准 劳 动 关 系 有 所 弱 化 。

于 是 ， 仲 裁 委 员 会 裁 决 ： 虽 然 某 科

技 公 司 通 过 平 台 对 徐 某 进 行 一 定 的

劳 动 管 理 ， 但 其 程 度 不 足 以 认 定 劳

动关系，遂驳回徐某的仲裁请求。

典 型 案 例 有 助 于 各 地 法 院 、 劳

动 仲 裁 机 构 准 确 掌 握 新 业 态 劳 动 关

系 的 认 定 标 准 以 及 劳 动 争 议 的 处 理

逻 辑 ， 统 一 裁 判 尺 度 ， 规 范 裁 判 行

为 ， 提 升 裁 判 的 公 平 度 和 权 威 性 。

以 典 型 案 例 为 导 航 ， 相 关 企 业 、 劳

动 者 均 可 以 找 准 自 己 的 责 任 定 位 与

边 界 ， 双 方 或 多 方 在 预 防 处 理 劳 动

争 议 、 规 范 用 工 管 理 、 维 护 劳 动 权

益 时 ， 更 容 易 找 准 清 晰 的 法 律 路 径

与答案。

各 地 各 级 法 院 、 劳 动 仲 裁 机 构

应 加 强 对 典 型 案 例 的 学 习 与 研 究 ，

不 断 提 升 劳 动 裁 判 的 准 确 度 和 质

量 ， 用 更 多 的 优 质 案 例 为 新 业 态 的

良 性 发 展 以 及 劳 动 者 合 法 权 益 提 供

保 障 。 各 地 人 社 部 门 、 立 法 机 构 也

应 以 典 型 案 例 为 重 点 ， 不 断 总 结 劳

动 裁 判 实 践 经 验 ， 指 导 企 业 与 新 业

态 劳 动 者 订 立 书 面 协 议 、 合 理 确 定

双 方 权 利 义 务 ， 逐 步 推 动 将 该 类 劳

动 者 纳 入 最 低 工 资 、 休 息 休 假 等 制

度 保 障 范 围 ， 进 而 推 动 新 业 态 劳 动

监 管 机 制 、 维 权 机 制 以 及 相 关 法

律 、 政 策 的 完 善 、 优 化 ， 为 新 经 济

的 劳 动 规 范 、 劳 动 保 障 营 造 更 好 的

法治环境。

一个典型案例胜过一打文件

用好这份新业态劳动争议“维权指南”
李英锋

近期，全国各地气温迅速回

升，汛期即将来临，溺水事故进

入高发期。为切实保障学生生命

安全，教育部基础教育司发布预

防学生溺水工作预警，提醒各地

要以农村地区学校、村庄周边和

学生上下学沿途水域为重点，全

面排查安全隐患，完善安全警示

标识，配置安全防护设施。

学生尤其是未成年学生是溺水

的高危人群。天气一热，有的学生

喜欢去河流湖泊游泳消暑，一些家

长重视程度不够，尤其是农村地区

留守儿童大多由祖辈抚养，通常欠

缺足够的精力与相关知识，容易产

生溺水事故。溺水情况一旦发生，

救援也只有 30秒黄金期，如果目击

者不会游泳，或者没有适合的紧急

救援设施，往往会酿成悲剧。

救灾解难，不如防之为易。要

降低学生溺水事故发生率，减少悲

剧的发生，就要让防溺水工作更有

效、更有力。一方面，要构建社

会、家庭、学校携手共管的安全教

育网络，切实加强学校与家长、社

区和有关部门的联系，组织和动员

全社会都来关心中小学生的生命安

全，坚决克服松懈麻痹思想和侥幸

心理，以“时时放心不下”的责任

感预防学生溺水事故的发生。另一

方面，积极创新防溺水预警方式和

完善应急处置机制。要划定溺水防

范区，在显眼处设立安全警示标

牌，设置安全隔离带、防护栏等防

溺水应急设施。对于一些危险水

域，则要明确责任部门，积极采取

栅栏隔离、视频监控、定期巡逻、

无人机常态宣防喊话、水库防溺水

智能报警系统、防溺水有奖举报等

方式，让学生远离危险水域。同

时，各地可以因地制宜在危险水域

投放一些救援竹竿、救生圈、救援

绳、救生衣等紧急救援装备，全面

筑牢水域安全屏障。

家 长 是 孩 子 的 法 定 监 护 人 ，

应 该 承 担 监 护 责 任 与 教 育 责 任 ，

避免孩子到危险水域游泳。相关

部门还要督促家长有效履职，对

失职的监护人要依法采取惩治措

施，齐抓共管让防溺水更有效。

齐抓共管让防溺水更有效

积极创新防溺水预警方式和完善应急处置机制

戴先任


