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近年来，他领衔的劳模创新工

作室共获40余项国家专利，通过科

技创新每年创造效益300余万元。

他不断钻研“自动化+”焊接

新技术，带领劳模创新工作室成

员自主研发的焊接机器人，使企

业的自动化焊接生产率超 50%，焊

接生产效率较传统手工焊接提升

了至少 3倍。

他就是全国劳动模范，方大

特钢科技股份有限公司电焊工、

高级技师甘荣刚。

2003 年，甘荣刚开启了与焊

接事业的不解之缘。

初入方大特钢的甘荣刚，仅会基

础电焊操作，两三个月后，便能焊接

之前从未接触过的热风炉外壳。

他感觉自己找到了人生的坐

标 ，暗 下 决 心 ，一 定 要 干 出 点 名

堂 。 他 如 饥 似 渴 地 研 读 专 业 书

籍，一有机会就向老师傅们请教，

利用午休和下班后的时间，不厌

其烦地练习各类焊接方法，从焊

接的角度、力度到速度，反复推敲

每一个细节。

他凭借扎实的功底，在企业

内部以及全省、全国的电焊技能

大赛中屡创佳绩，并在特殊材质

焊接、工艺创新、解决复杂焊接难

题和设备改装优化等多个方面，

展现出令人赞叹的专业能力。

电焊工作非常辛苦，甘荣刚

一直在思考，如何才能减轻电焊

工的劳动强度。

以单辊破碎机为例，这是一

种常用的炼铁烧结设备，由 42 个

辊齿组合而成。由于运行中磨损

程度不一，以前修复时，甘荣刚和

工友需要钻入辊齿的狭窄缝隙，

依赖手工焊修补磨损齿面，单次

维修需要 6 人连续作业十多天才

能修好。

2012年，以甘荣刚名字命名的

劳模创新工作室、技能大师工作室

相继成立。他充分发挥自己掌握

的电焊技术优势，与电气工程师、

自动化工程师、机械工程师等一起

研究“自动化+”焊接技术。

2015 年，他们将废旧设备“变

废为宝”，造出了第一台“悬臂式焊

接机器人”。不仅极大地减轻了员

工的劳动强度，改善了工作环境，

还大幅提高了焊接生产效率。

“从一名普通工人成长为高级

技师，4次走进人民大会堂，这一路

走来，我感到无比欣慰。”甘荣刚表

示，将继续依托方大平台，为企业

和钢铁行业高质量发展再添新力。

0.01 毫米，大约一根头发丝的

六分之一粗细，正是江铃汽车股份

有限公司（以下简称“江铃”）钳工

高级技师杨准正手工打磨工件的

精度。于方寸之间实现精准打磨，

这是杨准正的“绝活”，他凭着好手

艺，连续斩获第六届、第七届全国

职工职业技能大赛江西省选拔赛

钳工赛项冠军。4 月，95 后杨准正

获评全国劳动模范称号。

5 月 8 日，江铃智能装备中心

工程车间，杨准正手握一把锉刀，

膝盖微曲，展示出“一挫准”的精准

度和力量感。“这项技术看着简单，

其实很难，要用上全身的劲儿，普

通人做 10 分钟就会受不了。”杨准

正向记者阐明技艺要领，并展示获

得钳工赛冠军的成果，一个银色的

类正方体工件，灵活可拆卸，精度

达 0.01 毫米，那是他用六七个小时

一刀刀磨砺而成。

杨准正很早便展现出对钳工

技能的热爱与专注，在校时就获得

江西省“天煌杯”职业院校工具钳

工比赛第一名。2014 年杨准正入

职 江 铃 ，跟 着 优 秀 钳 工 姜 建 国 学

习，因表现出色，被袁政海大师工

作室列为重点培养对象。在 2005
年全国劳动模范称号获得者袁政

海的眼中，杨准正具备成为一流工

匠的潜力。从打毛刺、划线、钻孔，

到夹具的安装调试、气路安装，他

磨出了一身过硬的真本领。

智能化浪潮风起云涌，江铃逐

步推动公司智能化升级。2019 年，

杨准正第一次接触智能化生产线，

便陷入了困惑，每当生产线出现问

题时，他只能向第三方技术人员求

助。于是，杨准正从零开始学习专

业英语、机器人示教、机器人仿真、

PLC 编程、设计制造工艺等。经过

两年的钻研，他顺利获得江铃首批

智能设备运维工高级技师证书，在

U725 车架焊接线车架纵梁采用不

间断焊接技术、液压在线冲孔技术

与激光在线割孔技术相结合，三项

技术结合应用在车架生产线上，均

属国内首创。

从传统工人成功转型为智能智

造运维工，杨准正一边拿着传统工

具，一边与智能化机器共舞。他认

为，自己作为全国劳模，有责任引领

身边青年职工朝着知识型、技能型、

创新型产业工人的目标奋进。

走进南城县建昌帮药业有限

公司的炮制室，醇厚药香扑面而

来。全国劳动模范陈小兰从炒药

机中取出一撮药材，细细审视，“火

候、色泽、气息皆恰到好处，这味

药，成了！”

中药炮制包含净制、切制、炮

炙等工序，看似简单的翻炒、切制

动作，蕴含着千年药道的深邃智

慧。而陈小兰这位在省级技能大

赛上屡获殊荣、以精湛技艺折服

众人的中药炮制大师，投身药行

不过短短八年。

2017 年，为了陪伴在镇上上

学的孩子，陈小兰来到公司当包

装工。手脚麻利的陈小兰，每次

忙完手上的工作，就爱往隔壁的

饮片车间跑。在那儿，老师傅们

翻炒药材时行云流水的动作，药

锅中药香升腾的氤氲景象，让她

萌生了学炒药的想法。

炒药这门手艺，远非表面看起

来那般容易。药师需精准依据中

药材的质地、特性，把握每一分火

候。几秒的误差，就能让药效

天差地别。初学时，尽管

陈小兰虚心向老师

傅 求 教 ，可 药

材 在 她 手

中“ 翻

车”仍是家常便饭。

“归根到底，是我对药理了解

得不够透彻。”于是，陈小兰从润

药、切药这些基础工序学起，在日

复一日的实践中，与各类中药材

“熟稔相知”。她随身带着纸笔，

遇到不认识的药材、拿捏不准的

知识，便立刻记录下来。

勤学苦练中，陈小兰逐渐参

透 了 炮 制 中 药 的 许 多 门 道 。 比

如，润槟榔籽得用中沙润化 7 天，

每天换水 3 次；切药时，凳子摆成

45 度角最省力，刀要磨够 1 小时，

开刃得有 3 寸长。她炮制的中药

饮片不仅颜色均一，产品收率更

是比其他操作人员高出 1.1%，平

均收率达 92.7%。

功夫不负有心人。2018 年公

司举办技术竞赛，入行仅一年的

陈小兰一举拿下“切药”“炒药”等

单项冠军。2020 年江西省“天工

杯 ”炮 制 大 赛 ，她 凭 借 扎 实 的 功

底，摘得炮制项目桂冠。

作 为 传 承 千 年 的 南 方 古 药

帮，建昌帮独特的炮制技法，能让

药 材 发 挥 出 更 卓 越 的 疗 效 。“ 做

药，就是在坚守良心，切、浸、煎、

滤，每一个环节都容不得半点马

虎。”陈小兰说，她最大的心愿就

是把掌握的中药炮制技艺倾囊相

授，让这千年药道焕发新活力。

近日，笔者走进位于赣州经

开区的江西金力永磁科技股份有

限公司车间，成型操作员温小珍

正全神贯注地作业，不一会儿，一

块块产品被压制成型。13 年来，

她用勤劳和努力，从一名普通员

工成长为业务骨干，在平凡的岗

位上创造出不平凡的成绩。4 月，

温小珍获评全国劳动模范称号。

“只有挑战自己、追求极致，工作

才更有意义。”温小珍说。

2012 年，温小珍入职该公司，

她从易上手的产品包装做起，凭借

勤恳麻利，迅速成为包装效率最高

的员工。但温小珍没有止步，主动

申请转到难度更高的操作端。

手动操作压机极为考验操作

员对细节和力量的把控。那时，

温小珍参加公司培训了解到，手

动压制成型是稀土永磁生产的首

道工序，而稀土资源不可再生，生

产过程中的分毫疏漏都会造成资

源浪费。在试岗成型操作员过程

中，温小珍深知，只有不断提升自

己的技能水平，才能在竞争激烈

的工作环境中立足。为了尽快成

为一名熟练工，上班时她跟着师

傅学，下班后用大小相近的铁块

来练习放料，回到家里还在思考

怎么操作可以更快更精准。功夫

不负有心人，经过一个月刻苦练

习，温小珍压制产品的效率和质

量就已达到熟练工的水平。

胆大细心是温小珍的工作诀

窍。每次压机在称粉前，需要操作

员手动调整参数，以适应不同产品

的规格和特性。凭借多年的经验

和细心，温小珍仅凭手感，便能一

次性精准无误地完成参数调整。

如今，她的压制成型效率可以达到

一般熟练工的 1.6 倍，普通压制员

每日产量 1200 余件，而她能完成

2000 余件，且近乎无不良品，是车

间里技术最为娴熟的压机操作员。

勇于挑战是温小珍的工作态

度。2023 年，她主动请缨，承担一

款特殊规格产品的压制工作。该

产品需要一次性压制成型，且重

量必须精确在 8.3 克，这对生产过

程中的专注度和稳定性是极大的

挑 战 。 凭 借 多 年 累 积 的 精 湛 技

艺，温小珍精准操作每个环节，独

挑高难度生产大梁。目前，仅她

一人每日可生产该产品 1万余件。

在南昌地铁，有这样一群“夜

行侠”，当人们沉睡时，他们穿梭

于地铁隧道，为地铁安全运行保

驾护航。南昌轨道交通集团运营

分公司维修中心供电一车间接触

网二班组班组长侯俊，便是其中

的杰出代表。4 月，他获评全国劳

动模范称号。

2004 年，19 岁的侯俊奔赴新

疆某部队，在边疆风沙中参与排

雷布阵，艰苦环境铸就钢铁意志，

服役期间荣获个人嘉奖，所在集

体荣获三等功。

2006 年退伍后，侯俊投身铁

路 事 业 ，负 责 接 触 网 检 修 工 作 。

别人 1 分钟完成的流程，他苦练到

30 秒，每次上杆作业，都用放大镜

检查部件安装缝隙，将误差控制

在 0.5毫米以内。

2014 年，他进入南昌地铁，参

与 1 号线预介入和先期验收工作；

次年担任接触网班组长，带领班

组 承 担 全 线 接 触 网 维 护 抢 修 工

作。接触网检修多在深夜，每人

携带至少 10 公斤工具，每晚检修

600 至 800 米，一周内累计各类检

测项目超 5000 次，排查 3000 余条

信息，用脚步守护接触网安全。

2022 年的一场春雪，导致南

昌地铁 4 号线望城车辆段库内因结

冰引发接触网断线。侯俊带头高

空作业，带领班组奋战13小时，清理

1万多米结冰线路，直至故障清除。

侯俊不仅是技术能手，还是创

新先锋。在日常检修工作之余，他

牵头创立“供电检修工匠工作室”，

围绕接触网专业领域的故障抢修、

隐患整治及重要技术推广等展开

研究。2024年，他完成课题研究共

14项，大幅提升了设备安全运行性

能。工作室成立以来，先后培养高

级工 18人、中级工 52人，成为南昌

地铁的“技术孵化器”。

如今，侯俊所在的接触网二

班组员工多为 90 后，他又通过安

全教育和现场技能教育提升班组

员工的责任心，组员分工明确，协

同推进。正如接触网二班组成员

许吕标所言：“跟着‘侯哥’干活有

劲头、有活力，还很舒心。”

侯俊，这名退伍老兵，用行动

诠释责任担当，在平凡岗位坚守

匠心，激励更多人为城市发展贡

献力量。

轨上担当 隧中逐光
本报全媒体记者 陈化先

近日，记者走进江西保太有色

金属集团有限公司（以下简称“保

太”）铜排车间，铜花飞舞、机器轰

鸣，叉车来回穿梭装卸货物，一条

条 铜 棒 、铜 排 在 拉 拔 机 上 流 动 切

割，几台行车在升吊铜材。彭军建

一大早到岗巡检设备，做好全车间

的生产计划。

彭军建早年外出务工，从事模

具铸塑行业。2009 年，拥有一技之

长的他入职保太，在车间一线从事

挤压工作。他工作勤奋、做事麻利，

技艺精湛、经验丰富，对挤压产品质

量做到“一眼准”,很快便成了班长。

在一线操作领域工作多年，彭

军 建 始 终 秉 持“ 问 题 就 是 创 新 起

点”理念。他主导成品机切改成液

压 剪 剪 切 ，极 大 地 提 高 了 机 切 效

率。传统机切机沫四处飞溅，存在

安全隐患，改成液压剪剪切，既节

约 了 生 产 成 本 ，又 提 高 了 安 全 系

数。他创新“粗中有细”操作法，攻

克 20 余项技术难题，带领团队将车

间综合效率提升 18%。从“优秀机

手”到“创新达人”，他让传统制造

业焕发智慧新活力。

“操作时要‘眼观六路、耳听八

方’，手指口述不能少。”在企业铜

排车间实训角，彭军建手把手地指

导新员工。作为企业“金牌导师”，

他独创“理论+实操+案例”三维培

训 体 系 ，累 计 培 养 技 术 骨 干 20 余

名 ，其 中 多 人 成 长 为 公 司 生 产 主

力。他的徒弟陈财将由衷地感慨

道：“跟着彭班长，既能学技术，更

懂怎么做人。”陈财将刚入职时，负

责 仓 管 工 作 ，统 计 的 数 据 时 常 出

错。彭军建总是耐心地帮他核实数

据，查找原因。“数据绝对不能出错，

这关系到公司的信誉，关系到公司

与客户的利益。”彭军建如是说。

从一线工人成长为全国劳模，

彭 军 建 更 感 到 责 任 重 大 、使 命 光

荣，“作为一名普通的一线职工，能

获得这么高的荣誉，我感到非常激

动。我深知这份荣誉不仅属于我

个人，也属于与我并肩工作的所有

同事，更属于培养我的企业。”彭军

建说，“今后，我要以工匠精神要求

自己，把今天的荣誉化为前进的动

力，踏踏实实工作，为企业发展贡

献自己的光和热。”

劳动创造幸福
一线尖兵 智造“焊将”

本报全媒体记者 刘佳惠子

挑战自我 追求极致
付 睿

铜花飞舞 精工制造
本报全媒体记者 陈 旻

毫厘见功 精准如刻
本报全媒体记者 陈 旻

千年药道 匠心炮制
本报全媒体记者 李 芳

甘荣刚在焊接除尘管道。

通讯员 段文海摄

进行作业前，侯俊（右一）

帮组员检查安全带。

本报全媒体首席记者 李 劼摄
杨准正在江铃智能装备中心工

程车间操作智能化生产设备。

本报全媒体记者 陈 旻摄

工作中的温小珍。

图片由受访者提供

彭军建在铜车间挤压

生产一线工作。

图片由受访者提供

陈 小 兰 使 用 无 尘 风 选 机

挑选白术。

图片由受访者提供
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