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国家统计局服务业调查中心、中国物

流与采购联合会 5 月 31 日发布的数据显

示，5 月份，制造业采购经理指数（PMI）比

上月上升 0.5 个百分点，综合 PMI 产出指

数比上月上升 0.2 个百分点，主要指标回

升向好，我国经济总体产出保持扩张。

统计数据显示，5 月份，制造业 PMI 为

49.5%，景气水平比上月有所改善。

“从分项指数变化看，需求整体趋稳

运行，企业生产止降回升，新动能持续向

好发展，大型企业回升向好，小型企业有

所改善，企业预期有所回升。”中国物流信

息中心分析师文韬说。

随着中美经贸高层会谈重要共识的

达成、双方互降关税举措的落地，5 月份，

我国制造业出口下行态势放缓，新出口订

单 指 数 为 47.5%，较 上 月 上 升 2.8 个 百 分

点。叠加国内需求稳定释放，市场需求整

体趋稳运行，新订单指数为 49.8%，较上月

上升 0.6个百分点。

市场需求的趋稳带动制造业企业生

产活动止降回升。5 月份，制造业生产指

数为 50.7%，较上月上升 0.9 个百分点，在

短暂降至 50%以下后重回扩张区间。原材

料采购活动相应有所回稳，采购量指数为

47.6%，较上月上升 1.3个百分点。

从重点行业看，5 月份，高技术制造业

PMI 为 50.9%，连 续 4 个 月 保 持 在 扩 张 区

间；装备制造业和消费品行业 PMI 分别为

51.2%和 50.2%，比上月上升 1.6 和 0.8 个百

分点。其中，装备制造业生产指数较上月

上升超过 4 个百分点，连续 10 个月保持在

50%及以上；消费品制造业生产指数较上

月上升超过 1 个百分点，连续 15 个月运行

在扩张区间。

从不同规模企业运行情况来看，5 月

份 ，大 型 企 业 PMI 为 50.7%，比 上 月 上 升

1.5 个百分点，重返扩张区间，其生产指数

和新订单指数分别为 51.5%和 52.5%，比上

月上升 1.7 和 3 个百分点；中型企业 PMI 为

47.5%，比上月下降 1.3个百分点；小型企业

PMI 为 49.3%，比上月上升 0.6 个百分点，

景气水平有所改善。

企业对后市预期有所回升。5月份，制

造业生产经营活动预期指数为 52.5%，比上

月上升 0.4 个百分点。其中，农副食品加

工、食品及酒饮料精制茶、汽车、铁路船舶

航空航天设备等行业生产经营活动预期指

数均持续位于56%以上较高景气区间。

非制造业方面，5 月份，非制造业商务

活动指数为 50.3%，比上月略降 0.1 个百分

点 ，仍 高 于 临 界 点 ，总 体 延 续 扩 张 态 势 。

其中，服务业商务活动指数为 50.2%，比上

月上升 0.1 个百分点；建筑业商务活动指

数为 51%，比上月下降 0.9个百分点。

从 行 业 看 ，在“ 五 一 ”节 日 效 应 带 动

下，居民旅游出行、餐饮消费等较为活跃，

铁路运输、航空运输、住宿、餐饮等行业商

务活动指数明显回升，均位于扩张区间，

市场活跃度提升；邮政、电信广播电视及

卫星传输服务、互联网软件及信息技术服

务等行业商务活动指数继续位于 55%以上

较高景气区间，保持较好增长态势。

多数非制造业企业对市场发展保持

乐观。5 月份，非制造业业务活动预期指

数为 55.9%，虽比上月略降 0.1 个百分点，

但仍位于较高景气区间。其中，服务业业

务 活 动 预 期 指 数 为 56.5% ，比 上 月 上 升

0.1 个百分点。

此 外 ，5 月 份 ，综 合 PMI 产 出 指 数 为

50.4%，比上月上升 0.2个百分点，我国企业

生产经营活动总体继续保持扩张。

新华社记者 潘 洁

（新华社北京5月 31日电）

主要指标回升向好 经济总体产出保持扩张
——透视5月份PMI数据

事关学前教育、“刷脸”识别、快递包

装……6 月起，一批事关你我的新规将施

行。一起来看，哪条你最关注？

学前教育法明确大力发展
普惠性学前教育

《中华人民共和国学前教育法》6月1日起

施行。学前教育法明确，发展学前教育坚持政

府主导，以政府举办为主，大力发展普惠性学

前教育。学前教育应当坚持最有利于学前儿

童的原则，给予学前儿童特殊、优先保护。幼

儿园应当把保护学前儿童安全放在首位，对学

前儿童在园期间的人身安全负有保护责任。

不得将“刷脸”作为唯一验证方式

《人 脸 识 别 技 术 应 用 安 全 管 理 办

法》6 月 1 日 起 施 行 。 办 法 规 定 ，应 用 人

脸 识 别 技 术 处 理 人 脸 信 息 ，应 当 具 有 特

定 的 目 的 和 充 分 的 必 要 性 ，采 取 对 个 人

权 益 影 响 最 小 的 方 式 ，并 实 施 严 格 保 护

措 施 。 实 现 相 同 目 的 或 者 达 到 同 等 业

务 要 求 ，存 在 其 他 非 人 脸 识 别 技 术 方 式

的 ，不 得 将 人 脸 识 别 技 术 作 为 唯 一 验 证

方式。

使用“绿色”包装为快递“瘦身”

《国务院关于修改〈快递暂行条例〉的

决定》6 月 1 日起施行。决定提出，快递包

装应当符合寄递生产作业的要求，节约使

用 资 源 ，避 免 过 度 包 装 ，防 止 污 染 环 境 。

经营快递业务的企业应当在保障快递安

全的前提下，优化快递包装方式和包装结

构设计，节约使用包装物。

促进餐饮业持续健康发展

新修订的《餐饮业促进和经营管理办

法》6 月 15 日起实施。办法增加了餐饮业

促 进 内 容 ，细 化 了 反 食 品 浪 费 法 相 关 要

求。办法提出，鼓励和支持餐饮外卖平台

与中小餐饮服务经营者加强资源共享与

合作，为中小餐饮服务经营者提供服务。

餐饮服务经营者不得以任何方式诱导、误

导消费者超量点餐。

破解拖欠账款问题 维护
中小企业合法权益

新修订的《保障中小企业款项支付条

例》6 月 1 日起施行。条例明确大型企业

应当自货物、工程、服务交付之日起 60 日

内支付款项。规定不得强制中小企业接

受商业汇票、应收账款电子凭证等非现金

支付方式，不得利用商业汇票、应收账款

电子凭证等非现金支付方式变相延长付

款期限。

降低住院预交金额度

国 家 卫 生 健 康 委 等 6 部 门 联 合 印 发

的《关 于 规 范 公 立 医 疗 机 构 预 交 金 管 理

工作的通知》，要求公立医疗机构自 6 月

30 日 起 降 低 住 院 预 交 金 额 度 。 通 知 要

求 ，公 立 医 疗 机 构 要 参 考 住 院 患 者 同 病

种前 3 年度实际发生的次均住院费用和

个 人 自 付 费 用 ，合 理 确 定 住 院 预 交 金 额

度，医保患者住院预交金额度降至同病种

同保障类别个人自付平均水平。

新华社记者 齐 琪

（新华社北京5月 31日电）

全国共有少先队员1.13亿名
新华社北京 5 月 31 日电 记者 31日从共青团中央获悉，据

全国少工委统计，截至 2024 年 12 月 31 日，全国共有少先队员

1.13 亿名，中小学校少先队大、中队辅导员 305.4 万名。中小

学校少工委 17.6万个、少先队大队 17.9万个、中队 287.4万个。

新华社北京 5 月 31 日电 近日，中国汽车工业协会发布《关

于维护公平竞争秩序 促进行业健康发展的倡议》。如何看待中

国汽车工业协会发布的倡议？对于汽车行业“价格战”等“内卷

式”竞争，将会采取哪些措施？工业和信息化部相关负责人回答

了记者问题。

这位负责人说，我们赞同并支持中国汽车工业协会提出的

“维护公平竞争秩序 促进行业健康发展的倡议”。车企之间“价

格战”，给汽车企业正常的生产经营带来较大冲击，危及行业健

康、可持续发展。

这位负责人表示，鼓励企业通过技术创新、管理创新降低生

产成本，给广大消费者带来更优质、更具性价比的产品。企业之

间无序“价格战”，是“内卷式”竞争的典型表现，不利于企业持续

研发投入，进而影响产品质量性能和服务水平，甚至带来安全隐

患，损害消费者权益。长此以往，产业发展的内生动力也会减

弱。可以说，“价格战”没有赢家，更没有未来。

工业和信息化部将加大汽车行业“内卷式”竞争整治力度，推

动产业结构优化调整，加强产品一致性抽查，配合相关部门开展

反不正当竞争执法，采取必要的监管措施，坚决维护公平有序市

场环境，切实保障消费者根本利益，推动汽车产业高质量发展。

这位负责人说，希望企业坚持守正创新、质量第一，通过加

强技术创新，不断提高产品品质、提升服务质量，践行社会责任，

打造良好品牌形象。

关于汽车行业“价格战”等“内卷式”竞争，工业和信息化部作出回应

“价格战”没有赢家，更没有未来

新 华 社 北 京 5 月 31 日 电

中 国 汽 车 工 业 协 会 近 日 发 布

《关于维护公平竞争秩序 促进

行业健康发展的倡议》，倡议所

有 企 业 严 格 遵 从 公 平 竞 争 原

则，依法依规开展经营活动；优

势企业不为垄断市场，挤压其

他主体生存空间，损害其他经

营者合法权益等。

倡议指出，近年来，我国新

能源汽车产业快速发展，新能

源汽车新车销售占比已经超过

40%。当前，行业整体运行呈现

稳中向好态势，市场活力持续

释放。一段时间以来，行业盈

利水平下降，以无序“价格战”

为主要表现形式的“内卷式”竞

争，是行业效益下降的重要因

素。产品售后服务保障、企业

创新发展需要持续加大投入，

而“价格战”严重影响企业正常

经营，冲击产业链供应链安全，

把产业发展带入恶性循环。

倡议提到，5 月 23 日以来，

某车企率先发起大幅降价活动，

多家企业跟进效仿，引发新一轮

“价格战”恐慌。无序“价格战”

加剧恶性竞争，将进一步挤压企

业利润空间，进而影响产品质量

和售后服务保障，不仅阻碍行业

自身健康发展，也将危害消费者

权益，并带来安全隐患。

新能源汽车是新质生产力

的典型代表，正引领汽车产业

加速转型升级，维护行业健康

发展十分重要。中国汽车工业

协会提出如下倡议：

所有企业严格遵从公平竞

争原则，依法依规开展经营活

动；优势企业不为垄断市场，挤

压其他主体生存空间，损害其他

经营者合法权益；企业在依法降

价处理商品以外，不以低于成本

的价格倾销商品，不进行诱导消

费者的虚假宣传，扰乱市场秩

序，损害行业和消费者根本利

益；所有企业应对照国家相关法

律法规进行自查整改。

倡议指出，希望全行业同心

协力，共同维护公平竞争秩序，

促进行业健康、可持续发展。

中国汽车工业协会发布倡议

维护公平竞争秩序 促进行业健康发展

6月起，一批事关你我的新规施行
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我国国有企业将设立
技能人才专项津贴

据新华社北京 5 月 30 日电 （记者姜琳）记者 5 月 30 日从

人力资源社会保障部获悉，人力资源社会保障部等三部门近

日印发关于加大国有企业技能人才薪酬分配激励的通知，明

确 7 方面措施，推动国企建立健全以技能为导向的薪酬分配

制度。其中首次提出“设立技能人才专项津贴”，促进技高者

多得。

人力资源社会保障部劳动关系司相关负责人表示，国有

企业要建立与技能等级挂钩的能级津贴制度，明确与“新八级

工”职业技能等级（岗位）序列相对应的津贴标准。对生产一

线艰苦技能岗位，可以设置艰苦岗位津贴等。对承担技能传

帮带任务的技能带头人，可以设置师带徒津贴、班组长津贴

等。对市场稀缺的技能或获得国内外技能大赛奖项的技能人

才，可以额外设置特殊技能津贴或专家津贴。

通知要求国有企业优化技能岗位薪酬分配，合理确定技

能岗位的起点薪酬。按照一般不低于相应职级管理岗位的薪

酬标准，科学确定企业技能岗位薪级档次，其中在聘的特级技

师、首席技师薪酬标准应当不低于本企业的中高级管理人员，

高技能领军人才可以实行“一人一议”薪酬管理办法。

加大工资总额分配倾斜也是重要方面。上述负责人介

绍，国企集团公司分配工资总额应当向技能人才集中的子企

业倾斜，提高其分配比重；工资总额增量应当向技能人才倾

斜，其中一线技能人才平均工资增长原则上不低于相应层级

的管理人员、生产后勤辅助人员，高技能人才平均工资增长原

则上不低于相应层级的专业技术人员、管理人员。

我国征信服务收费标准
大幅下调

新华社北京 5月 30日电 （魏玉坤、李沛原）记者30日从国家

发展改革委获悉，国家发展改革委近日印发《关于进一步降低征

信服务收费标准的通知》，明确征信服务收费标准大幅下调。

通知规定，自 7 月 1 日起，商业银行等机构查询企业信用

报告基准服务费标准由每份 20 元降低至 9 元，查询个人信用

报告基准服务费标准由每份 2 元降低至 1 元。应收账款质押

登记收费标准由每件每年 30 元降低至 15 元，变更登记、异议

登记收费标准由每件每次 10 元降低至 5 元。农村商业银行等

10 类金融机构查询企业和个人信用报告继续实行优惠收费标

准，并将内贸险承保机构纳入优惠范围。个人通过互联网查

询自身信用报告免费，通过柜台查询每年前 2 次免费，自第 3
次起每次收费标准由 10元降低至 5元。

本次征信服务收费下调，预计每年可为用户节省成本支

出约 11亿元。

日本东京：储备米出售
5月31日，在日本东京的一家超市，店员摆放储备米。日本米

价近期持续飙升，农林水产省决定5月29日起向市场投放今年以

来的第四批政府储备米，共计约30万吨。 新华社/路 透

▶5月 30日，广西靖西市大拇指幼儿园小

朋友在表演文艺节目。新华社发（赵京武摄）

▲5 月 30 日，贵州省都匀市凤凰幼儿园

的孩子和家长参加民族服饰走秀。

新华社发（肖 伟摄）

花样迎“六一”
“六一”国际儿童节临近，各地孩子们花

样迎接自己的节日。


