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本报讯 （全媒体记者陈旻）8 月 28 日，省政府

新闻办、省科技厅共同召开“十四五”科技创新成

效新闻发布会。记者从会上获悉：“十四五”期间，

江西深入推进科技兴赣六大行动，取得一批突破

性进展和标志性成果。全省综合科技创新水平指

数提升至 64.52%，全国排名第 16 位，较“十三五”末

提高 7.84个百分点，提升幅度居全国第 2位。

“十四五”以来，江西科技实现了“实力之跃”，

创新能级稳步提升。2023 年，全省研发投入强度

达到 1.88%，研发投入总量突破 600 亿元，全国排名

前移 1 位至第 17 位；基础研究经费达 32.09 亿元，

是“十三五”末的近两倍；地方财政科技支出占公

共财政支出比重为 3.26%，居全国第 10 位。2024
年，全省技术合同成交额达到 2588 亿元，较“十三

五”末增长 10.1 倍；每万人高价值发明专利拥有量

达 3.5件，是“十三五”末的 2.7倍。

省科技厅党组书记、厅长宋德雄表示：“这五

年，江西创新动能全面激发，科技创新的‘关键变

量’正加速转化为高质量发展的‘最大增量’”。

凝聚“攻坚之力”，关键技术突破成势。我省深

入实施省级重大科技专项“2030先锋工程”，聚焦产

业链条进行一体化设计，在半导体制造装备、新药

创制等领域体系化部署 17 个重大专项，实现由“点

状突破”向“链式创新”转变。加快推进科技成果有

组织转化，省“1+M+N”科技成果转移转化服务体

系架构初步成形。“十四五”期间，获 2023 年度国家

科学技术奖 5 项，由省政府提名的我省牵头项目获

奖率达25%，高于全国平均水平7.2个百分点。具有

“江西”标签的“首个、首次、首位”高质量科技成果

不断涌现。

推动“企业之兴”，创新主体蓬勃发展。我省强

化企业创新主体地位，完善科技型企业梯次培育体

系，壮大优质企业群体。累计培育独角兽、瞪羚等

高成长性科技型企业 527家。有效期内高新技术企

业数量达 7098家，科技型中小企业达 16260家。累

计培育国家级、省级制造业单项冠军企业 17 家、81
家，专精特新“小巨人”企业 270家，专精特新中小企

业达 4162家。推动设立省科创基金，“科贷通”累计

发放贷款总额相比“十三五”时期增加超 7 倍、贷款

余额增加近 3倍。“十四五”期间，全省 80%以上重点

研发计划由企业参与实施，80%以上研发人员来自

企业，80%以上研发经费由企业投入。一批具有核

心竞争力和行业影响力的科技型企业快速崛起，成

为我省高质量发展的重要生力军。

创新能级稳步提升 关键技术突破成势 创新主体蓬勃发展

江西科技实力跃升交出亮眼答卷

赣鄱创新潮涌澎湃
——我省创新型省份建设迈出决定性步伐 （见第 2版）

借调的初衷缘于“人手不足”，在

特定时期能助力专项任务、重点项目

的攻坚，对于提升基层工作人员的业

务能力也有帮助。然而，现实中，违

规借调却增加了基层负担，有的甚至

如隐匿的暗流逐渐“掏空”基层，侵蚀

基层治理根基，危害不容小觑。

基层是政策落地的“最后一公

里”，也是服务群众的前沿主阵地，充

足且稳定的干部队伍是其高效运转的

核心支撑。而违规借调，有的借调时

间太长，“好借”不“好还”；有的不顾

基层实际，借走的都是熟悉业务、具备

丰富经验的骨干力量，导致基层工作

陷入被动。同时，借调的临时性易使

被借调者产生“过客心理”，既无心深

耕基层，也难以真正融入借调单位，在

一定程度上加剧了干部成长困境。

让基层免受违规借调之困，就

要不断地严格程序、规范借调干部。

《整治形式主义为基层减负若干规

定》已经划出了借调“红线”，那就是

“上级机关、单位原则上不得从县及

以下单位借调干部”“严控向市及以

上单位借调干部”。整治违规借调，

除了建章立制明规矩，还要刹住懒政

怠政之风。毋庸讳言，有的单位之

所以长期借调基层干部，与其内部

人员工作懈怠问题分不开。对此，要

通过优化结构、强化考核等方式，确

保本单位人员在其位谋其政，司其职

尽其责，从根本上减少对借调力量的

依赖，从而切实减轻基层负担，让人

才安心地扎根基层、施展抱负。

莫让违规借调“掏空”基层
——持续向形式主义亮剑系列谈④

黄仕琼

求是坛

中共中央 国务院下发意见

推动城市高质量发展
主要目标：到 2030年，现代化人民

城市建设取得重要进展，适应城市高质

量发展的政策制度不断完善，新旧动能

加快转换，人居品质明显提升，绿色转

型深入推进，安全基础有力夯实，文化

魅力充分彰显，治理水平大幅提高；到

2035年，现代化人民城市基本建成。

●总体要求

●优化现代化城市体系

●培育壮大城市发展新动能

●营造高品质城市生活空间 ●加强组织实施

●推动城市发展绿色低碳转型

●增强城市安全韧性

●促进城市文化繁荣发展

●提升城市治理能力水平

（见第 4版）

本报讯 （全媒体记者魏星）8 月 28
日，省委常委会召开会议，深入学习贯

彻党的二十届三中全会精神和习近平

文化思想，研究意识形态工作责任制落

实、省级主流媒体推进系统性 变 革 等

工作。省委书记尹弘主持会议。

会议强调，要深入学习贯彻习近平

总书记关于意识形态工作的重要论述，

时刻绷紧意识形态安全这根弦，深刻认

识抓好意识形态工作的极端重要性，切

实增强忧患意识、强化底线思维，及时

掌握意识形态领域安全形势，牢牢把握

工作的领导权、主动权。要坚持不懈用

党的创新理论凝心铸魂，深化习近平新

时代中国特色社会主义思想教育培训、

宣传阐释，加强和改进思想政治教育工

作，巩固壮大主流思想舆论，强化网络

舆情应对处置和风险排查，持续加强对

各类意识形态阵地的建设和管理，坚决

筑牢安全屏障。要扛牢意识形态工作

责任，加强组织领导，压紧压实责任，着

力构建党委统一领导、党政齐抓共管、

宣传部门组织协调、有关部门积极配

合、全社会共同参与的意识形态工作格

局，推动意识形态工作制度化、规范化。

会议审议并原则通过了《江西日报

社（江西报业传媒集团）推进系统性变

革总体工作方案》《江西广播电视台（江

西广电传媒集团）推进系统性变革总体

工作方案》。会议强调，要准确把握改

革方向，始终牢记党媒姓党，坚持正确舆

论导向，深耕本地资源，充分发挥主渠

道、主阵地作用，把政治家办媒体的要

求融入系统性变革各领域全过程，确保

改革始终沿着正确方向前进。要全面增

强传播效果，聚焦新闻舆论工作职责使

命，全面推进各环节创新，坚持把优质内

容生产作为立身之本，积极探索运用大

数据、人工智能等新技术，推动全媒体、

数字化、智能化转型，形成集约高效的内

容生产体系和媒体传播链条。要提高经

营管理水平，坚持一体化运营、扁平化管

理，深化组织架构、管理流程、运营模式

等改革，健全完善现代化管理体系，加快

培养一支复合型人才队伍，切实激发发

展活力，打造具有强大影响力和竞争力

的新型主流媒体和文化集团。

会议还研究了省委9月份重点工作。

省委常委会召开会议
尹弘主持

本报讯 （全媒体记者刘斐）8
月 27 日，省委副书记、省委政法委

书 记 陈 永 奇 在 省 公 安 厅 、南 昌 市

公安局调研。他强调，要深入贯彻

习近平总书记关于新时代公安工

作的重要论述和考察江西重要讲

话精神，始终坚持党的绝对领导，

全面贯彻落实总体国家安全观，奋

力推进公安工作现代化，努力建设

更高水平的平安江西、法治江西，

更 好 为 现 代 化 江 西 建 设 保 驾 护

航。副省长、省公安厅厅长袁勤华

一同调研。

在省公安厅，陈永奇深入了解

全省社会面治安、打击治理电诈等情

况。他指出，要忠实履行维护国家安

全和社会稳定的职责使命，以实际行

动坚定拥护“两个确立”、坚决做到

“两个维护”。要全面推进公安改革，

深化“情报、指挥、行动”一体化运行

机制改革，强化科技创新和数字赋

能，健全完善打击犯罪新机制，着力

提升公安工作现代化水平。要始终

坚持全面从严管党治警，持续深化作

风建设，确保公安队伍绝对忠诚、绝

对纯洁、绝对可靠。 （下转第 2版）

陈永奇在调研公安工作时强调

高水平推进公安工作现代化更好护航高质量发展
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本报讯 （全媒体记者黎军、李耀文）8 月 28 日，

记者从江西铜业集团有限公司（以下简称江铜集团）

获悉，由江铜集团作为主要股东的佳鑫国际资源投资

有限公司（以下简称佳鑫国际）当日上午正式在香港

联合交易所主板、阿斯塔纳国际交易所（AIX）“一带

一路”板同步上市。这是全球首个在这两地同步上市

的项目，是港股首家以钨矿开采为主业的上市公司，

也是中亚地区首只以人民币进行计价的股票。

佳鑫国际的核心资产是位于哈萨克斯坦共和国

的巴库塔钨矿，该矿是“一带一路”中哈产能合作 45
个重点项目之一，是全球最大的三氧化钨储量露天钨

矿，拥有全球单一钨矿最大设计产能。巴库塔钨矿于

2024 年 11 月顺利投产，2025 年计划开采及矿物加工

钨矿石 330万吨，2027年将增至 495万吨。

作为佳鑫国际的主要股东，江铜集团深度参与

这一具有里程碑意义的跨国金融实践。江铜集团相

关负责人表示，此次推动旗下公司上市，是江铜集团

积极参与共建“一带一路”的具体实践，是深化落实

江西省“1269”行动计划的关键举措，也是江铜集团

加 快 打 造 世 界 一 流 企 业 、深 化 国 际 化 布 局 的 重 要

成果。

据了解，作为江西省有色金属产业链链主企业

和全国领军企业，江铜集团在坚定不移推动国有企业

改革、持续做强做优做大国有资本的同时，加快国有

企业服务国家发展大局、强化资源保障能力、参与全

球资源配置的步伐。近年来，江铜集团先后在南美、

东南亚、非洲等地设立办事处或筹备组，与秘鲁、智

利、赞比亚等多国矿业企业开展交流互访，探寻合作

机会。

此外，江铜集团还致力于加速推动产品和服务走

向海外，推动矿山生产设备、铜加工产品等顺利出海，

铜阳极泥碲高效回收等技术服务输出东南亚。

“走出去”步伐的不断加快，也加速了江铜集团向

世界一流企业迈进。2025年，江铜集团列《财富》世界

500 强榜单第 165 位，这是江铜集团自 2013 年以来连

续 13 年上榜《财富》世界 500 强，也是第四年列榜单前

200位。

今日导读

弋阳籍烈士、时任新四军江南指挥部独立
第一团团长王丰庆——

时隔85年，英魂昨归故里
◀ 见第 2 版 ▶

近年来，永丰县采用渔光互补、农光互补、林光互补等光伏发电模式，大力推进新能源产业发展。图为8月22日，在佐龙乡稜溪村，一排排光伏板在阳光下熠熠生辉。通讯员 刘浩军摄

习近平推动“上海精神”焕发时代光彩
新华社记者

“今年将举办上海合作组织天津峰

会，我期待在天津同各成员国领导人会

面，共商上海合作组织发展大计。”

2025年上海合作组织峰会将于8月

31日至9月1日在天津举行。这是“上合

组织大家庭”时隔 7 年再度聚首中国，

也是上合组织成立以来规模最大的一

届峰会。习近平主席将主持上海合作

组织成员国元首理事会第二十五次会

议和“上海合作组织+”会议并发表主

旨讲话，20 多位外国领导人和 10 位国

际组织负责人将齐聚海河之滨。

走过 24 载不凡岁月，上合组织一

路发展壮大，焕发出强劲生命力。以

“互信、互利、平等、协商、尊重多样文

明、谋求共同发展”为核心内涵的“上海

精神”，时代价值愈发彰显，照亮构建上

合组织命运共同体之路。

“‘上海精神’是我们共同的财富，上

海合作组织是我们共同的家园。”2013年

以来，习近平主席出席上合组织历次峰

会，提出一系列重要倡议主张，推进一

系列共同行动，推动“上海精神”不断焕

发时代光彩，为建设新型国际关系和构

建人类命运共同体汇聚起磅礴力量。

（一）“牢记成立初心，做
‘上海精神’的火炬手”

“上海合作组织始终保持旺盛生命

力、强劲合作动力，根本原因在于它创造

性地提出并始终践行‘上海精神’”……

2018年6月9日至10日，中国青岛，

习近平主席首次主持上合组织峰会，推

动上合组织迈上发展新起点。

青岛峰会上，习近平主席全面总结

上合组织发展历程和有益经验，强调

“上海精神”是上合组织共同的财富。

“确立人类命运共同体的共同理念”写

入青岛宣言，指引未来。

上合组织国家文化传统、社会制

度、发展阶段各有不同，为何能坚持团

结协作，成功开创出一条共护安全、共

促繁荣、共惠民生、共享红利、共赢未来

的和平发展道路、新型合作道路？

20 字的“上海精神”，是上合组织

的“根”和“魂”。正如习近平主席指出

的，“这超越了文明冲突、冷战思维、零

和博弈等陈旧观念，掀开了国际关系史

崭新的一页，得到国际社会日益广泛的

认同”。

以中国智慧，持续赋予“上海精神”

新的时代内涵——

以互信、互利为合作之基，以平等、协

商为相处之道，以尊重多样文明促进和谐

包容，以谋求共同发展实现共赢繁荣。

“儒家倡导‘大道之行，天下为公’，

主 张‘ 协 和 万 邦 ，和 衷 共 济 ，四 海 一

家’。这种‘和合’理念同‘上海精神’有

很多相通之处”“‘上海精神’同和平共

处五项原则一脉相承”……习近平主席

深刻揭示“上海精神”蕴含的中国智慧、

中国理念、中国方案，携手各方推动上

合组织始终站在历史正确的一边，站在

人类文明进步的一边。 （下转第 3版）


