
▲5 月 3 日，万年县万年大桥项目施工

现场，建设者们坚守岗位，抢抓晴好天气推

进桥梁桩基施工，全力保障项目建设进度。

本报全媒体记者 洪子波摄

◀5 月 3 日，上栗县流源水库引水工程

隧洞施工现场机器轰鸣，工人们节日不停

歇，抢抓工期忙碌。流源水库为省级重点

民生水利工程，是一座兼有防洪、供水、生

态补水及农田灌溉等功能的中型水库，总

库容量 1640 万立方米，计划 2027 年 6 月完

成下闸蓄水验收。

特约通讯员 邓建萍摄
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春日傍晚，赣江新区永修组团的夜市

烟火升腾。在“里脊肉麦香饼”摊前，胡晓

娟熟练地为客人打包，丈夫熊保庆则对着

手机镜头热情互动。直播间弹幕滚动，线

下摊位前排起长队。

谁能想到，这份烟火气里的红火，背后

藏着夫妻俩曾为生计苦苦挣扎的过往。这

对残疾夫妇，曾一度被生活的困境裹挟，而

如今，靠着一辆小餐车和一部手机，推开了

幸福生活的新大门。

这一转变，正是永修组团构建全链条帮

扶体系，助力群众“零门槛”创业的生动缩影。

政策与服务托底，搬开创
业“绊脚石”

创业不易，对残疾家庭、低收入人员等

困难群体而言，更是难上加难。永修组团

针对这类群体，推出专项创业助力计划，用

“真金白银”和全程服务降低创业门槛。

胡晓娟夫妇正是政策的直接受益者。

2025 年，他们免费领到了价值 5000 元的标

准化餐车及全套经营设备，实现了“零成

本”起步。

不仅如此，从食品安全指导、摊位选址

协调，到经营合规培训，永修组团就业创业

服务中心提供“一站式”帮扶，帮创业者提

前扫清障碍。

“从设备到培训，都替我们想周全了，

这才有了敢试试的底气。”胡晓娟说。这种

“主动上门、全程护航”的贴身服务，让许多

像她一样的困难群众，从“想创业”变成“敢

创业”。

培训与技术赋能，打开增
收“新空间”

摊 位 开 起 来 了 ，如 何 保 障 收 入 ？ 永

修 组 团 就 业 创 业 服 务 中 心 意 识 到 ，在 数

字 时 代 ，必 须 为 传 统 小 生 意 插 上“ 线 上

翅膀”。

去年 1 月，中心开设聚焦实战的网络

创业培训班，手把手教学员拍视频、开直

播、做引流。培训讲师从镜头语言、互动

话术，到促销活动策划，教学内容均围绕

摊贩的实际经营场景展开，确保学员“学

完就能用”。

熊保庆的转变最具说服力。参加培训

前，他面对镜头紧张得说不出话；培训后，

他在直播间能从容地表达、互动，通过展示

制作过程、分享食材故事，成功将线上流量

引至线下摊点。

截至目前，永 修 组 团 就 业 创 业 服 务

中 心 已 开 展 此 类 创 业 培 训 17 期 ，培 训

479 人，为困难群体拓宽了增收致富的新

空间。

线上与线下融合，收获满
满“幸福账”

帮扶的成效，最终体现在群众的收入账

本上。胡晓娟夫妻俩将所学迅速转化为实

践，开创了“线下现做+线上直播”双线经营

模式。线下，他们靠真材实料和稳定口味积

累口碑；线上，直播带来的热度和辐射力，让

顾客群体从本地延伸至更广泛的区域。

如今，胡晓娟夫妻俩的家庭月收入稳

定在 8000 元左右。“我们靠着一辆小推车

和一部手机，找回了生活的底气，日子肯定

会越过越有奔头。”胡晓娟笑着说。

在永修组团，这样的故事正在不断上

演。越来越多的“胡晓娟”借助精准的政策

扶持、实用的技能培训，将一辆辆小餐车，变

成了增收致富的“幸福车”，在升腾的烟火气

中，稳稳地托举起属于自己的美好生活。

小餐车推出大幸福
——永修组团全链条帮扶让困难群体“零门槛”创业

本报全媒体记者 肖昱君

南昌为 135.04 万劳动者
提供补充工伤保险

本报南昌讯 （全媒体记者徐立鸣）4 月 30 日，记者从《南

昌市补充工伤保险办法》新闻发布会上获悉，2024 年 3 月至今

年 3 月底，南昌市已有 7.23 万家单位、135.04 万人参加了补充

工伤保险，基本实现了应参保人群的全覆盖、六类特定人群

参保面上的全突破。今年 4 月，南昌正式印发补充工伤保险

办法，并在全省率先推出补充工伤保险升级版，进一步为企

业减负，让职工获得更好工伤保障。

覆盖面更广，保障人群再扩容。2024 年 3 月 1 日起，南昌

在全市开展补充工伤保险试点工作，解决超龄人员、实习见

习生、快递小哥、网约车司机、灵活就业人员等六类劳动群体

“想保却保不了”的难题。在此基础上，今年南昌将参保人员

范围扩大至九类，新增了村（社区）集体经济组织、农村经济

合作社中的聘用人员，村（社区）医疗卫生机构中的医护人员

及其他工作人员，以及依法成立的各类社会团体组织中的工

作人员等。

减负更实，企业成本再降低。试点期间，通过参加补充

工伤保险，企业需要掏钱支付的工伤待遇部分，补充工伤保

险能帮其最高分担 77%左右，降低了企业的用工成本。升级

后，企业在不提高缴费标准的前提下，需要支付的工伤待遇

部分，补充工伤保险可替代支出比例由试点期间的 77%提高

至 82%左右，且企业每年人均缴费 156 元，与购买雇主险或意

外险等商业险相比，能为企业减轻保费负担 90%以上。

待遇更优，职工保障再加码。试点期间，未能纳入工伤

保险保障的特定人群在单独参加后，能够享受工伤职工基

本 同 等 的 保 障 待 遇 ；已 有 工 伤 保 险 的 职 工 则 有 了“双 重 保

障”，待遇可提高 30%以上。升级后，工亡职工的补充待遇从

10 万元提高到 20 万元，加上工伤保险的一次性工亡补助金，

总共能达到 133 万元；新增生活护理费项目，对生活完全不

能自理、大部分不能自理的工伤职工，每月护理补助分别增

加 813 元、407 元；同步提高目录外医疗费用二次报销比例，

10 万 元 以 下（含 10 万 元）、10 万 元 以 上 的 分 别 再 提 高 5%、

10%，单次、年度最高报销限额分别再提高 20%、50%，工伤职

工整体待遇由试点期间的 30%提高至 40%。同时，九类特定

人群如果参加了补充工伤保险，可以享受同工伤职工基本

一致的待遇保障。

铅山“零工市场”
架起灵活就业桥梁

本报铅山讯 （全媒体记者涂汉林）“自从‘零工市场’开

到社区门口，我既能挣钱补贴家用，又不耽误照顾家人，实在

是太方便了。”4 月 27 日，当记者见到杨元连时，她正在铅山县

就业之家的工作间内和同事们制作手工品。

杨元连告诉记者，她今年 57 岁，因为年龄较大，加上平日

里要照顾未成年的女儿，很难找到一份稳定的工作。不久

前，她得知社区附近的就业之家推出“零工市场”服务后，便

抱着试一试的心态上门求职。

“这里的工作人员很热情，他们帮我介绍了一份组装剃

须刀的计件工，简单培训后就能上岗，还能灵活安排上班时

间。哪怕像我这样动作慢的，一天也能挣到 40元至 50元。”杨

元连说。

群众有需要，服务有变化。去年 12 月，铅山县推出“零工

市场”服务，在就业之家开辟来料加工工作场地，引入第三方

专业机构负责日常运营，提供从工作发单、产品质检、货物收

发到报酬兑现的“一条龙”服务。同时，精心筛选出饰品、儿

童玩具、刮胡刀等来料加工项目，安排企业提供岗前指导，把

合适的岗位精准送到群众手中。“零工市场”负责人张誉苹介

绍：“由于‘零工市场’工作入职门槛低，能够自由安排工作与

休息时间，还能在不同岗位间自由切换，很适合‘宝妈’、大龄

劳动者、陪读家长等群体的灵活就业需要。”截至目前，“零工

市场”已帮助 100 多名求职者对接到心仪的工作，带动他们月

增收 4000元至 5000元。

“在做好线下服务的同时，我们‘零工市场’还向互联网

寻求更多服务效能。”张誉苹一边说，一边打开手机微信小程

序，上面集纳了县内各处的零工招募信息。据了解，“零工市

场”的工作人员主动走访了县内 2000 余家企业和商户，及时

掌握用工需求并定期发布。该程序“一键接单”“一键变现”

等功能，让灵活就业群体“有钱赚、有保障”。

“为了加大对零工就业的支持，我们不定期举办‘零工市

场’进社区活动。每个月还会通过微信群公告、抖音直播等

方式，对外公布招募信息、开设培训课程，为有需要的人架起

就业桥梁。”铅山县就业之家工作人员蔡小铃说。

“小岗位关系着大民生。下一步，我们将以‘零工市场’

为抓手，继续做好零工服务工作，不断提振服务效能，持续拓

宽岗位供给、优化帮扶服务、筑牢权益保障，稳就业、保民生、

促增收，把就业服务网织得更密更暖。”铅山县就业创业服务

中心负责人江辉煜如是说。

我省推出
适老化家居产品购买补贴

本报讯 （全媒体记者陈璋）为贯彻落实国家“两新”工

作部署，省民政厅、省商务厅、省财政厅近日联合印发《江西

省 2026 年 适 老 化 家 居 产 品 购 新 实 施 细 则》（以 下 简 称《细

则》），明确年满 60 周岁老年人购买相关适老化家居产品可

申领补贴。

《细则》明确，居住在本省范围内年满 60 周岁的老年人，

购买产品推荐清单中的 4大类 40种品类适老化家居产品可申

请补贴。补贴标准为产品最终成交价的 15％，每件产品最高

补贴金额不超过 1500 元；每人同一品类产品享受补贴件数不

超过 1件，每人本年度内累计最高补贴金额不超过 1万元。

老年人及代理人可通过微信搜索“江西养老”微信小程

序，在“江西省 2026 年适老化家居产品购新活动专区”填写

相关信息完成身份认证。通过线下方式购买适老化家居产

品的，可进入“江西养老”微信小程序查看商家目录以及商

家产品信息，并携带本人身份证前往当地民政部门公布的

线下门店进行适老化家居产品购买，补贴资金由商家先行

垫付后期申领。通过线上平台购买适老化家居产品的，由

消费者先行垫付，后期通过“江西养老”微信小程序向当地

民政部门申领。

本 次 购 新 补 贴 活 动 时 间 为 2026 年 1 月 1 日 至 12 月 31
日。1 月 1 日至《细则》印发前，已购买相关产品的，也可通过

“江西养老”微信小程序提出补贴申请，经审核确认后，按流

程将补贴资金拨付至个人。

“以前孩子总念叨配送的营养餐不合口

味，现在每天放学都要夸学校的饭菜香。”近

日，吉安县城关第一小学（以下简称城关一

小）学生家长李彬涵告诉记者。“以前配送的

饭菜不好吃，书包里总塞着水果、牛奶。现

在我每天都能吃完一整盘，有时候还要加

饭。”四年级学生刘梓杰高兴地说。

城关一小97间教室内，两荤一素一饭一

汤准时送达，孩子们吃得津津有味；天祥小

学新餐厅里，错峰就餐秩序井然，孩子们餐

盘见底、笑容灿烂。走进吉安县城区义务教

育学校，暖意融融的就餐场景随处可见。

一餐热饭，既是味蕾的满足，更是成长

的滋养。吉安县把校园食堂提质作为回应

群众期盼的重要抓手，用心用情破解供餐

难题，将一份份“民生清单”转化为触手可

及的“幸福账单”。

吉安县创新推行人大代表票决制，将

义务教育学校食堂改造提升工程列为全

县“头号民生工程”。2026 年，县财政统筹

投 入 1260 万 元 推 进 食 堂 提 质 项 目 ，并 全

额兜底保障全县义务教育学校食堂工勤

人员工资，确保每一分伙食费都用在学生

饭菜上。项目全面建成后，全县义务教育

学校将彻底告别校外配餐，实现自主供餐

全覆盖。

“最大的难点就是需要‘一校一情’，没

有现成的模板可以套用。”吉安县教育体育

局党委委员孙进明介绍。该县因地制宜，

逐校研判、精准施策。城关一小推出“中央

厨房+教室配餐”模式，投入 60 万元改造厨

房设施，供餐人数从 1600 人增至 3600 人。

天祥小学新增 40 张餐桌、320 个餐位，推行

错 峰 就 餐 ，供 餐 人 数 从 1800 人 增 至 2700
人，菜品 20 分钟内上桌。“孩子回家总说学

校的饭比家里做的还香。”天祥小学一年级

学生家长肖娜说。从“能吃饱”到“吃得好、

吃得放心”，提升的是万千家庭对校园餐的

信任。

硬件升级是基础，管理提质是关键。

吉安县坚持科学配餐、精细管理，让孩子们

吃得香、有营养、更安全。各校成立膳食委

员会，遵循“两荤一素一汤、粗细搭配、每周

不重样”原则制定食谱。全县所有学校食

谱每周公示、每日留样。“每一批食材从哪

里来、经手人是谁，全部有记录可查。”县教

育体育局相关负责人王蔚平介绍。同时，

该县严把入口关，推行集中招标采购、全程

溯源，食堂监控与省级平台联网，每周邀请

家长、人大代表陪餐监督，定期开展从业人

员培训，全方位筑牢食品安全防线。

从人大代表票决定方向，到财政兜底

强保障；从“一校一策”改硬件，到科学精细

抓管理，吉安县让一餐热饭温暖童心、惠及

万家。校园食堂提质这一“小切口”，撬动

了千家万户幸福的“大民生”。

一餐热饭暖童心
黄 玥 本报全媒体记者 李 歆


